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Ivanic¢-Grad, 27. kolovoza 2019.

Na temelju ¢lanaka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine®, broj
87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18), ravnatelj
Osnovne skole Pure Dezeli¢a Ivanic-Grad, objavljuje

NATJECAIJ
- za radno mjesto voditelja/ice racunovodstva $kole - 1 izvr3itelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme

Mjesto rada je u sjedistu Skole.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Prema opéim uvjetima za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, posebnim
uvjetima iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i
68/18) i Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj skoli (,,Narodne novine®, broj 40/2014)

Diplomski sveu¢ili$ni studij ekonomije odnosno poslijediplomski specijalisti¢ki studij ekonomije
odnosno preddiplomski sveucili$ni studij ekonomije — ra¢unovodstveni smjer za sva navedena
zvanja, odnosno visa ili visoka stru¢na sprema ekonomske struke — rac¢unovodstveni smjer steCena
prema ranijim propisima.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca.
U radni odnos ne mozZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz

¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“Narodne novine,” broj 87/08, 86/09,
92/10,105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18).

Rok za podnoSenje prijave: 28. kolovoza — 05. rujna 2019. godine.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:

e Zivotopis,
e dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice),
e dokaz o stupnju i vrsti steCene strucne spreme (preslika diplome).



e uvjerenje /potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije
od 6 mjeseci),

e potvrda HZMO-a o radnom stazu (elektronicki zapis),

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj
priloziti rjeSenje odredenog visokog uéiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o
priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma (,,Narodne novine®, broj 57/96 i 21/00) ili
rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoSkolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,,Narodne novine,”
broj 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (,.Narodne novine,” broj 82/15).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka natjecajnog postupka.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih isprava prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjec¢aju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom
natjecaja.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®, broj 82/08 i 69/17), na
natjec¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duZan je u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. st. 1 - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine," broj 121/17)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/Popis%20dokaza%20z
a%20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zaStiti vojnih i
civilnih invalida rata ("Narodne novine," broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, i 148/13) duzan je, uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu
vojnog/civilnog invalida rata, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine," broj 157/13, 152/14 i 39/18) duzan je,
uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
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odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave natje¢aja na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole te na
mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostavljaju se osobno ili
postom na adresu: Osnovna $kola Pure Dezelica Ivani¢-Grad, Park hrvatskih branitelja 4, 10310 Ivanic-
Grad, s naznakom ,,za natjecaj”.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Pure dezelica Ivani¢-Grad za prikupljanje i
obradu podataka iz natjecajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢aja, u skladu s odredbom EU2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca Europe i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (
Narodne novine, broj 42/18).

Na mreznoj stranici Skole http://os-gjdezelica-ivanicgrad.skole.hr/ploca/natjecaji objavit ¢e se podaci o
kandidatima i vremenu razgovora za posao.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice $kole http://os-gjdezelica-
ivanicgrad.skole.hr/ploca/natjecaji ili poStom ukoliko se na natjecaj prijavi kandidat/i koji se poziva/ju na
pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnim propisima i to u roku od 15 dana od dana sklapanja
ugovora o radu s izabranim kandidatom.

Ravnatelj:
Mileo Todi¢







