
osNo\rNA Srora ouRs osZprrca
IVANIC-GRAD

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj
87108,86109,92110,105110,90111, 5112, t6lt2,86lt2, t26lt2,94113, 152114,7117,68/18,98119 i 64120),

ravnatelj Osnovne ikole Dure DeZeli6a Ivani6-Grad, objavljuje

NATJEiAJ
- za radno mjesto spremat/spremaiica na neodretleno vrijeme - I izvr5itelj/ica

Mjesto radaje u sjediStu Skole.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Prema op6im uvjetima za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu, posebnim uvjetima iz
dlanka 105. i dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj
87/08, 86/09, 921t0,t051t0,90111, 5112, 16112,86112, 126l12,94113, 152114,711.7, 68/18,981t9 i 64120).

Zavr5enaosnovna 5kola.

Probni rad 1 mjesec.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz
dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj 87108,86/09,
92t10,105110,90111, 5112, t6lt2,86lt2, 126112,9411.3, 152/14,7117, 68/18,98119 i 64120).

Rok za podnoienje prijave: 02. - 10.12.2020. godine.

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti

Zivotopis,
dokaz o drZavljanstvu,
dokaz o zavrienoj osnovnoj Skoli (preslika isprave).

uvjerenje /powrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije
od 6 mjeseci),
potvrda HZMO-a o radnom stazu (elektroni6ki zapis),
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Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vraiaju se kandidatu nakon zavrSetka natjedajnog postupka.
Kandidat koji bude izabran duZanje dostaviti izvornike traienih isprava prije zakljudivanja ugovora o radu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave ne6e se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavje5tava se o rzlozima zaito se ne smatra kandidatom
natjedaja.

Sukladno dlanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine", broj 82/08 i 69117), na
natjedaj se mogujaviti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim zakonima duZan je u prijavi na
natjedaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate podjednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. st. I - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji ("Narodne novine," broj l2ll17)
uz prijavu na natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze propisane
dlankom 103. stavkom l. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelii.eov.hr/UserDocslmaees/NGi 12%20ProsinaclZaoo%oC5oZA 1[iavanie/PopisYo?ldokaza%o202
aolo20ostvarivanieo/o2\oravao/o20prednosti%o20pri%o20zapoYoC5YoAlliavaniu.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o za5titi vojnih i
civilnih invalida rata ("Narodne novine," broj 33192, 77192,27193, 58/93,2/94,76/94, 108/95, 108196, 82101,
103i03, i 148/13) duZan je, uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu

vojnog/civilnog invalida rata, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoiljavanju po toj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rje5enje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine," broj 157/13,152114 i39/18) duZanje,
uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i dostaviti rjeienje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moie upisati u odevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Rok za podno5enje prijavaje 8 dana od objave natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole te na
mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrv atskog zavoda za zapo5ljavanje.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja dostavljaju se iskljudivo
poStom na adresu: Osnovna Skola Dure DeZeli6a Ivani6-Grad, Park hrvatskih branitelja 4, 10310 lvani6-
Grad, s naznakom ,,za natjehj".

Prijavom na natjedaj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Dure deZeli6a Ivani6-Grad za prikupljanje i
obradu podataka iz natjedajne dokumentacije u svrhu provedbe natjedaja, u skladu s odredbom 8U20161679
Europskog parlamenta i Vije6a Europe i Zakona o provedbi Op6e uredbe o za5titi osobnih podataka (
Narodne novine, broj 42l18).
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Na mreZnoj stranici Skole http://os-gidezelica-ivanicgrad.skole.hr/ploca,/natiecaj i objavit 6e se podaci o
kandidatima i vremenu razgovora za posao.

O rezultatima izbora kandidati 6e biti obavije5teni putem mreZne stranice ikole http/OSgitl9zqUea:
ivanicgrad.skole.hrlplosaThAUclaii ili po5tom ukoliko se na natjedaj prijavi kandidat/i koji se poziva,/ju na

pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim propisima i to u roku od 15 dana od dana sklapanja

ugovora o radu s izabranim kandidatom.

Ravnatelj:
Mileo Todi6
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