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Temeljern dlanka 9. Pravilnika o nadinu i postupku te vrednovanju iprocjeni kandidata za zaposljavanje u

OsnovnojSkoliDureDeZeliialvanii-Crad'Povjerenstvozaprocjenuivrednovanjekandidataunatjedajuza
pornodniklicaunastaviod,ed"non"pun.oradnovrijemeod26satitjedno,naSvojojsjedniciodrZanoj02.

ir"r*." irrS. godine utvrdilo je Iistu kandidata prijavljenih na nadedaj'

REPU BLIKA HRVATSKA

ZAGREBAEKA 2UPANIJA

OSI.IOVruN STOM OURE DEZELIEA IVANIE'GRAD

Park hrvatskih branitelja 4, 10310 lvani'-Grad'

O18r64660708691
T:01/2881-695/fax:2881-693;

Na razgovor (intervju) pozivaju se sljededi kandidati

An<telka C.

Marina H.

Cordana B.

Darija R.

Propisi koj i reguliraju rad Skole dostupni su na mr

le.h rav cl kao
!. an

1C .sko .hri tl-s lei

Razgovor s kandidatima odrzat ce se 10. prosinca 2025. godine u I 1.00 sati u prostorijama osnovne Skole Dure

o"iiricu Itunie-c*d, Park hrvatskih branitelja 4' l0 3 l0 lvanic-Grad'

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje stru'na znanja' sposobnosti' interese' motivaciju kandidata za

rad u Skolite procjenjuje dodatna manja i edukacije' dosadainje radno iskustvo i postignuia'

Podrudja Provjere za pripremu kandidata:

Provjera sposobnosti kandidata provest ie s" putem ru'gouora' a vrednovat de se slijedeei elementi:

1. Pravilnik o pomodnicima u nastavi i stru'nim komunikacijskirn posrednicima NN 85/24)

eZnoj stranici Skole httos://os-sidezelica-

i uX,i Skot. dortupni na mreznoj stranici httos://os-eidezelica-

Vrijeme trajanja intervjuaje 5 do l0 minuta'

NAPOMENA: Skola nije u mogudnosti podmiriti putni trosak kandidata koji dolaze na razgovor

Mileo Todii, diPI. teol

IBANi HR8s23400091100049506

ured@os_qidelelica_ivani(grad'skole'hr; www.os-gidezelica-ivanicgrad skole'hr

RAVNATELJ MENTOR:


